
 

 

 

Die Aufzugbau Dresden GmbH ist ein langjährig am Markt etabliertes, erfolgreiches 

Aufzugsunternehmen, das für seine Kunden maßgeschneiderte Lösungen im Aufzugbau bietet. 

An unseren Montageorten in Sachsen und teilweise angrenzende Bundesländer suchen wir zur 

Verstärkung unseres Teams einen 

Monteur (m/w/d) 

für Aufzugsneuanlagen und Modernisierung. 

Ihre Aufgaben 

• Montage und Inbetriebnahme von Aufzugsanlagen 
• Lesen von technischen Zeichnungen und Dokumentationen für aufzugsspezifische 

Arbeiten 
• Einrichten einer Aufzugsbaustelle mit Warenannahme und Koordination 
• Einhaltung und Umsetzung der Arbeitsschutzregeln 
• Dokumentation der Arbeiten 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker oder Elektriker 
• Sichere kommunikative Fähigkeiten in deutscher Sprache 
• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 
• Selbstständige, analytische und strukturierte Arbeitsweise innerhalb eines Teams 
• Ausgeprägtes qualitätsbewusstes Arbeiten mit freundlichem Auftreten 
• Reisebereitschaft und Führerschein Klasse B und Schwindelfreiheit 

 Wir bieten Ihnen 

• Eine gute Einarbeitung und die Möglichkeit einer langfristigen Tätigkeit mit 

vielfältigen Aufgaben 
• Bedarfsorientierte Schulungs- und Qualifizierungsmaßnahmen 
• Kontinuierlich wachsendes Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen 
• Marktgerechte Entlohnung, Altersvorsorgemöglichkeiten sowie einen Firmen-PKW 

auch zur Privatnutzung, Zahlung von Verpflegungsmehraufwand 
• Nutzung eines Arbeitszeitkontos, Prämierungen und Zusatzurlaub 
• Betriebliche Gesundheitsförderung 

 



 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung die Sie bitte ausschließlich per Mail an 

personal@aufzugbau-dresden.de 

an die Aufzugbau Dresden GmbH, Heilbronner Straße 16, 01189 Dresden, unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellungen senden. 
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